PARKWOHNANLAGE

v G ORCe__

An alle Bewohnerinnen und Bewohner sowie
deren Angehérigen der

Parkwohnanlage fur Senioren

Erlanger Str. 53

91080 Uttenreuth

Uttenreuth, den 26.12.2022

Entgelterh6hungsschreiben nach § 9 Abs. 2 Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz
(WBVG) der Anteile Pflege, Unterkunft, Verpflegung, Zuschlag nach § 43b SGBXI und
§ 84 Abs. 9 SGB Xl zum 01.02.2023 | Anderung Ausbildungsumlage § 12 Abs. 4
PfIAFinV | Wegfall Ausbildungszuschlag § 82a SGBXI

Sehr geehrte Angehorige,
Sehr geehrte Bewohner,

wie bereits in unserem Schreiben in lhrer Dezember-Rechnung beigefiigt und in unserer Mail
an Sie am 25. November 2022 mitgeteilt, missen wir unsere Entgelte im neuen Jahr erho-
hen. Aktuell gehen wir von einer Erhéhung von ca. 7 % aus. Wie wohl alle Privathaushalte
und Unternehmen in Deutschland, sieht sich auch unsere Einrichtung mit erheblichen Kos-
tensteigerungen bei den Energietrdgern, Lebensmitteln und Dienstleistungen konfrontiert.
Zur Ermittlung der neuen Entgelte haben wir fristgerecht Ende November unsere Unterlagen
bei der Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassenverbande in Nirnberg eingereicht. Bisher er-
hielten wir leider noch keine Riickmeldung, bzw. wurden die Verhandlungen von dort noch
nicht aufgenommen. Zur Vermeidung einer Nachberechnung flr Sie flr den Januar aufgrund
der oben genannten Verzégerung, streben wir daher eine Erhéhung der Entgelte zum 1.
Februar 2023 an, flr die wir lhre Zustimmung erbitten.

Die Verhandlungen Uber die Hohe der Pflegesatze finden zum-Ablauf der:bisherigqn Vergi-
tungsvereinbarung statt. Dieses vom‘ Gesetzgeber vorgésehéne Procedere sbll sjichérstell,en,
dass die Pflegesétze die Kostensteigerungen bei der Pﬂegé selbst, bei der sozialen Betreu-

ung sowie bei Unterkunft und Verpflegung widerspiegeln. So sollen die Trager kostenseitig in
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die Lage versetzt werden, dauerhaft eine qualitativ hochwertige Pflegeleistung erbringen zu

kénnen.

Fir eine gute Versorgung in der Altenpflege brauchen wir genligend Pflegekréafte. Diese fin-
den wir nur, wenn die Arbeitsbedingungen und die Bezahlung stimmen. Deshalb wurden ab
dem 1. September 2022 nur noch Pflegeeinrichtungen zur Versorgung zugelassen, die ihre
Pflege- und Betreuungskrafte nach Tarif oder kirchenarbeitsrechtlichen Regelungen bezah-
len oder mindestens in Hohe eines Tarifvertrags oder einer kirchenarbeitsrechtlichen Rege-
lung entlohnen (§ 72 Abs. 3b SGB XI). Die Bezahlung nach Tarif wird vollstdndig refinanziert.
Deshalb missen wir u.a. auch unsere aktuellen Pflegeséatze der Kostenentwicklung aufgrund
der Tarifpflicht des Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz weiter anpassen. Dies
ist erforderlich, um die gestiegenen Aufwendungen im Personalkostenbereich finanzieren zu
kénnen, die fir unsere Leistungen zur Erflllung des Versorgungsverirags notwendig sind.
Gleichzeitig arbeiten wir selbstversténdlich kontinuierlich daran, durch Effizienzsteigerungen
und Synergieeffekte die Weitergabe der gestiegenen und bisher nicht refinanzierten Kosten
auf ein Minimum zu beschranken. Damit leisten wir einen aktiven Beitrag, um die angestrebte
Erhdhung der Entgeltbestandteile zum 01.02.2023 so gering wie mdglich zu halten. Denn wir
wissen selbstverstéandlich, dass jede Erhéhung fiir Sie eine zuséatzliche Belastung ist. Seien

Sie versichert, dass wir dies immer im Blick behalten.

Entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen des Heim- und Pflegeversicherungsrechts
haben wir — im Hinblick auf die zum oben genannten Zeitpunkt anstehende Kostensituation —
das Entgelt neu kalkuliert. Die Bewohnervertretung wurde beteiligt und die Antrédge auf die
Erhéhung der Entgelte bei den zusténdigen Kostentragern gestelit.

Eine Erhdhung der neu kalkulierten Kosten auf dieser Basis wiirde ab dem 01.02.2023 zu
den nachfolgend dargestellten Entgelten pro Tag fuhren:

Die folgende Tabelle zeigt die geplante Erhéhung des Pflege-Anteils nominal und prozentual:
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Leac QR __
Bisherige Betrage | Betrége ab dem Erhohungsbetrage Veranderung in
(pflegetaglich) 01.02.2023 (pflegetaglich) Prozent
(pflegetaglich)
Pflegebedingter Aufwand 45,85€ 48,26 € 2,41 € 5,26%
Pflegegrad 1
alegebed ol el 2hd 65,29 € 70,72 € 543 € 8,32%
Pflegegrad 2
Sl EReingel AN 81,47 € 86,89 € 5,42€ 6,65%
Pflegegrad 3
Pflegebedingter o
Aufwand Pflegegrad 4 98,33 € 103,76 € 543 € 5,52%
o cehpdingeraubvand 105,89 € 111,32 € 543 € 5,13%
Pflegegrad 5
Unterkunft 0
(fir alle Pflegegrade) 10,90 € 14,22 € 3,32€ 30,46%
Verpflegung 0
(fiir alle Pflegegrade) 12,14 € 14,74 € 2,60€ 21,42%
Ausbildungsumlage (ABU-Z)
Pflegeberufegesetz (fur alle 3,50€ 3,21€ -0,29 € -8,29%
Pflegegrade) §12 Abs.4 PfIAFinV
Ausbildungszuschlag 0
§ 82a SGBXI 1,02 € 0,00 € -1,02€ -100%
Zuschlag Betreuung o
§ 43b SGB XI 6,06 € 7,39€ 1,33€ 21,95%
Zuschlag zuséatzliches Pflege-
hilfskraftpersonal 3,07€ 3,28 € 0,21€ 6,84%
§ 84 Abs. 9 SGB XI

Zur verstandlicheren Einordnung finden Sie in nachfolgender Tabelle die Entwicklung des

kalendertaglichen Gesamtheimentgeltes.

Gesamtheimentgeit Bisherige Betrage ab dem Erhéhungsbetrage Verdnderung
Pflegetaglich Betrage 01.02.2023 (pfle- | (pflegetaglich) in Prozent
(pflegetaglich) getaglich)
Pflegegrad 1 84,73 € 90,19 € 5,46 € 6,44%
Pflegegrad 2 104,17 € 110,12 € 5,95 € 5,71%
Pflegegrad 3 120,35 € 126,29 € 5,94 € 4,94%
Pflegegrad 4 137,21 € 143,16 € 5,95 € 4,34%
Pflegegrad 5 144,77 € 150,72 € 5,95 € 4,11%
Nachfolgend finden Sie die Entwicklung des einrichtungseinheitlichen Eigenanteils.
Bisheriger einrichtungseinheit- | eeE ab- dem Erhéhungsbetrag | Veranderung
licher Eigenanteil (eeE) 01.02.2023 (pflegetagllch) in Prozent
(pflegetdglich) (pflegetéaglich) i
Pflegegrad 2-5 37,34€ 38,74 € 1,40 € 3,75%
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Wir sind vom Gesetzgeber verpflichtet, Sie bereits vor Beginn der Verhandlungen mit den

Kostentragern Uber die von uns geplanten Erhdhungen zu informieren.

Wir weisen insofern darauf hin, dass damit zu rechnen ist, dass die Kostentrdger unserem

Antrag nicht in voller Hohe folgen werden. Dementsprechend ist eine tatsdchliche Kosten-

steigerung unterhalb dieses Antrags wahrscheinlich. Nach Abschluss der Verhandlungen mit

den Kostentragern werden wir Sie dariiber informieren welche Pflegesétze sowie Satze fiir

Unterkunft und Verpflequng vereinbart worden sind.

Den Mitwirkungsrechten der Bewohnervertretung haben wir selbstverstandlich entsprochen.
Im Termin mit der Bewohnervertretung am 28.11.2022 fand zu der Entgeltanpassung eine
ausflihrliche Besprechung statt. Darin wurde vor Aufnahme der Verhandlungen mit den Pfle-
gekassen sowie dem Trager der Sozialhilfe die wirtschaftliche Notwendigkeit und Angemes-
senheit der geplanten Erhéhung erlautert. Sollten auch Sie weitergehendes Interesse an der
Erlauterung der Kalkulationen haben, so sprechen Sie uns gerne an. Die Unterlagen liegen

zur Ansicht in unserer Verwaltung bereit.

Zu lhrer Information fligen wir in der Anlage eine Aufstellung der veranderten Kostenstruktur
bei. Die neu zu vereinbarende Pflegevergiitung fir die einzelnen Pflegegrade wird mit den
Kostentragern vereinbart und gilt dadurch als stets angemessen (§ 7 Abs. 2 und 3i.V.m. § 9
WBVG).

Des Weiteren teilen wir Innen mit, dass der Ausbildungszuschlag nach § 82a SGBXI (1,02 €
tgl.) nicht mehr berechnet wird, da unsere Auszubildenen nur noch nach der neuen Abrech-
nungsgrundlage der Ausbildungsumlage nach § 12 Abs. 4 PfIAFinV finanziert werden. Diese
Ausbildungsumlage verringert sich ab dem 1. Januar 2023 von 3,50€ auf 3,21€ taglich.

Wir méchten Sie darauf hinweisen, dass wir durch die widerspruchslose Zahlung des erhoh-
ten Entgeltes sowie das Verstreichenlassen der Frist zur Ausiibung des den Bewohner:innen
nach § 11 Abs. 1 Satz 2 WBVG zustehenden Sonderkiindigungsrechts als Zustimmung un-

serer Bitte zur Entgelterh6hung werten werden.

Wir benachrichtigen Sie detailliert, sobald uns die neuen Heimentgelte von der Pflegekasse
vorliegen. Zu lhrer Information: Wir versenden die Erhéhungs- und Entgelt-
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Informationsschreiben an die uns angegebene Mailadresse und auch immer zusatzlich

NANLAGE

schriftlich - auf Grundlage des Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz - an den von lhnen

hinterlegten Rechnungsempfanger.

Bei weiteren Fragen stehen wir Ihnen sehr gerne zur Verfligung.

Wir wiinschen lhnen fiir das neue Jahr alles erdenklich Gute.

Mit freundlichen Griif3en,

Anlagen:
1. Berechnungsgrundlage

2. Umlagenmalstab

1. Berechnungsgrundlage

Kalkulation ab.
vom 1.9.22
bewiige | 01023
Summe Personalkosten 3.688.575€ 3.839.353 €
‘Summe Sachkosten 812.071€ 1.068.994 €
1. Einzelpositionen Personal
= Bisherige Kalkuliertab | o, -
TRl Leistungsart Kosten (tgl) | 01.02.2023 (tagl.) Begriindung der Erhhung
Leitung und Verwaltung 5,61 € 713 €
Pflegedienst 57,00 € 60,88 € . W
tei
Plegestufenunabhingige Sonstige DienstelPflege und Betreung 2,58 € 3,28 €| L oROrBKIS ISR atlarund
Hauswirtschaftlicher Dienst Kiiche 5,64 € 7,02€ (§ 72 Abs. 3b SGB XI)
Hauswirtschaft - Wascherei/sonstige 6,50 € 7,27€
‘Technischer Dienst 1,48 € 1,73 €
2. Einzelpositionen Sachkosten
2 ] | & .' L y - - N
; n‘di.an‘g der Erh6hung
Stansemnhte Beschaffungskosten
7 'von Energietragem, diverse Erhd-
hungen von Dienstleistern und Liefe-

221€ ranten aufgrund aktueller Wirtschafts-

416 € : suuatmn I

2,38 € :
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Pflegebedarf 0,53 € 0,63 €
Verbrauchsgiiter gem. § 82 Abs. 2 Nr. 1 2.HS 0,35 € 0,42 €
Abgaben, Versicherungen 1,09 € 1,20 € g
Stark erhdhte Beschaffungskosten
Zinsen u. a. Aufwendungen 0,00 € 0,06 € von Energietrégem, diverse Erho-
hungen von Dienstleistern und Liefe-
Wartqu_ {ohne Instandhaltung, Ersatz) 0,50 € 0,55 € VT S I B e Te P it it
Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,26 € 0,28 € situation
Priifkosten und behordliche Aufwendungen 0,09 € 0,10 €
Werbung und dhnliche Aufwendungen 0,32€ 0,35 €
Aufwendungen fiir Verbandsumlagen 0,14 € 0,14 €
' Aufwand fiir Ehrenamtliche § 82b (PK und SK) 0,00 € 0,06 €

Berechnungsgrundlage fiir den Pflegebereich: 42955 Pflegetage (121 Platze bei 355 Berechnungstagen)

2. Umlagemalistab

In nachfolgender Tabelle wird dargestelit, wie die Personal- und Sachkosten auf die einzel-

nen Entgeltbestandteile verteilt werden.

Kostengruppe Unterkunft Verpflegung Pflege
Leitung und Verwaltung 25% 25% 50%
Pflegedienst 0% 0% 100%
Pflegestufenunabhéngige Sonstige Dienste/Pflege und Betreuung 0% 0% 100%
Hauswirtschaftlicher Dienst Kiiche 0% 70% 30%
Hauswirtschaft - Wascherei/sonstige 50% 0% 50%
Lebensmittel 0% 100% 0%
Wasser, Energie, Brennstoffe 40% 10% 50%
Wirtschafts-, Verwaltungsbedarf 35% 15% 50%
Bezogene Leistungen -Hauswirtschaft, Sonstige 45% 5% 50%
Zentrale Dienstleistungen 45% 5% 50%
Pflegebedarf 0% 0% 100%
Verbrauchsgiiter gem. § 82 Abs. 2 Nr. 1 2.HS 0% 0% 100%
Abgaben, Versicherungen 40% 10% 50%
Zinsen u. a. Aufwendungen 40% 10% 50%
Wartung (ohne Instandhaltung, Ersatz) 45% 5% 50%
Sonstige ordentliche Aufwendungen 45% 5% 50%
Prufkosten und behérdliche Aufwendungen 45% 5% 50%
Werbung und dhnliche Aufwendungen 40% 10% 50%
Aufwendungen fiir Verbandsumlagen 40% 10% 50%
Aufwand fur Ehrenamtliche § 82b (PK und SK) 0% 0% 100%
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